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Preenchimento do Coleta

Tabela 1: Prenchimento do Coleta - Quantidade de dados por aba, por ano

Aba 2012
Docentes 675
Discentes 2010
Discentes - Orientadores 2434
Egressos 0
Pés-Doc 0
Participante Externo 1558
Turmas 0
Disciplinas 366
Projetos 1239
Projetos - Membros 5641
Projetos - Financiadores 175
TCC 348
TCC - Banca 768
TCC - Financiadores 772
Producgoes 1741
Producoes - Autores 5629
Producgoes - Detalhes 42834
Linhas de Pesquisa - Projetos 1312
Linhas de Pesquisa - Producgoes 34
Linhas de Pesquisa - TCC 108

Fontes: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

1. Programa



1.1.1 Estrutura Académica do Programa

Tabela 2: Objetivos do Curso

Nivel Objetivos

Doutorado Formar agentes capazes de identificar problemas da sociedade, na busca de solugbes para os pro-
cessos de desenvolvimento, sobretudo para as questdes socioambientais, por meio de inovagoes
em uma ou mais areas, como tecnoldgica, social, econémica, industrial, politica e educacional,
com estimulo ao trabalho e geragdao de renda da populagdo local, guiados pelos principios da
sustentabilidade e inclusdo social, estabelecidos na Agenda 2030 da ONU.

Mestrado Formar agentes capazes de identificar problemas da sociedade, na busca de solugdes para os pro-
cessos de desenvolvimento, sobretudo para as questdes socioambientais, por meio de inovagoes
em uma ou mais areas, como tecnoldgica, social, econémica, industrial, politica e educacional,
com estimulo ao trabalho e geracao de renda da populagao local, guiados pelos principios da
sustentabilidade e inclusao social, estabelecidos na Agenda 2030 da ONU.

Fontes: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

Tabela 3: Perfil de Egressos

Nivel

Perfil de Egressos

Doutorado - Promover formas de modernizacao de processos produtivos com aplicagao de novas tecnologias,

Mestrado

visando solugbes para problemas complexos, tendo em vista o desenvolvimento local pelo tra-
balho, geracao de renda e preservacao dos recursos naturais. - Entender, debater e divulgar as
politicas publicas de desenvolvimento sustentavel, sugerindo estratégias de emprego destas em
favor da sociedade local. - Agir como agentes dinamizadores do desenvolvimento, identificando
e promovendo o acesso as fontes de financiamentos para agoes em areas prioritarias a fim de
propiciar o desenvolvimento local, tanto para a capacitacao de pessoal quanto para implantagao
de programas e projetos de desenvolvimento; - Identificar as possibilidades de melhoria da edu-
cacao/capacitagao de acordo com as demandas da sociedade, em consondncia com as inovagoes
tecnoldgicas, bem como das tecnologias sociais voltadas para a preservagdo do meio ambiente, da
economia sustentavel e da insercdo social; - Entender, debater e divulgar as politicas publicas de
desenvolvimento sustentével, sugerindo estratégias de emprego destas em favor da sociedade lo-
cal; - Identificar os contextos em que se inserem as ac¢oes desenvolvimentistas desde os culturais,
inerentes & (s) comunidade (s) envolvida (s), até os externos, pois nas condigdes contemporaneas
de globalizacao o desenvolvimento local representa também uma forma de integragao econémica
com o eixo regional, nacional e internacional, que gera e redefine oportunidades e ameacas, exi-
gindo competitividade e especializacao; - Estabelecer contatos entre pesquisadores, o mercado
de trabalho e a sociedade, a fim de facilitar os mecanismos de transferéncia de conhecimento
e de tecnologias; - Por ultimo, mas nao menos importante, conhecer as necessidades reais de
letramento da comunidade local, habilitando-a para o exercicio pleno da cidadania.

- Promover formas de modernizacao de processos produtivos com aplicagdo de novas tecnologias,
visando solucbes para problemas complexos, tendo em vista o desenvolvimento local pelo tra-
balho, geracao de renda e preservagao dos recursos naturais. - Entender, debater e divulgar as
politicas ptblicas de desenvolvimento sustentavel, sugerindo estratégias de emprego destas em
favor da sociedade local. - Agir como agentes dinamizadores do desenvolvimento, identificando
e promovendo o acesso as fontes de financiamentos para acbes em areas prioritdarias a fim de
propiciar o desenvolvimento local, tanto para a capacitacao de pessoal quanto para implantagao
de programas e projetos de desenvolvimento; - Identificar as possibilidades de melhoria da edu-
cacao/capacitagao de acordo com as demandas da sociedade, em consondncia com as inovagoes
tecnoldgicas, bem como das tecnologias sociais voltadas para a preservagao do meio ambiente, da
economia sustentavel e da insercdo social; - Entender, debater e divulgar as politicas publicas de
desenvolvimento sustentavel, sugerindo estratégias de emprego destas em favor da sociedade lo-
cal; - Identificar os contextos em que se inserem as ac¢oes desenvolvimentistas desde os culturais,
inerentes & (s) comunidade (s) envolvida (s), até os externos, pois nas condigdes contemporaneas
de globalizacao o desenvolvimento local representa também uma forma de integracao econémica
com o eixo regional, nacional e internacional, que gera e redefine oportunidades e ameagas, exi-
gindo competitividade e especializacao; - Estabelecer contatos entre pesquisadores, o mercado
de trabalho e a sociedade, a fim de facilitar os mecanismos de transferéncia de conhecimento
e de tecnologias; - Por ultimo, mas nao menos importante, conhecer as necessidades reais de
letramento da comunidade local, habilitando-a para o exercicio pleno da cidadania.

Fontes: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

Tabela 4: Areas de Concentracio

Ano 2012 Quadriénio
Area de Concentracao 2
Desenvolvimento Sustentdvel e Trabalho. 1
Indefinida 1
Docente Permanente 13
Desenvolvimento Sustentdvel e Trabalho. 12
Indefinida 2

Fontes: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

Tabela 5: Areas de Concentracio

Descricao

Inicio Fim

ID Area de Concentracio
1 Desenvolvimento Sustentavel
e Trabalho

Por meio da teméatica desenvolvimento sus-
tentavel e trabalho busca-se compreender
a complexa relagdo entre trabalho e de-
senvolvimento sustentavel. Sabe-se que as
questdes ambientais, como as relacionadas
ao trabalho, decorrente da atividade econd-
mica, vém assumindo novas configuragoes
com a globalizacdo da economia, em que se
constata a dissolucao das fronteiras politicas
e econOmicas, a degradacdo ambiental e a
crise da sociedade do trabalho, bem como
o aumento da desigualdade e da exclusao
social. Essas questdes conjunturais, todas
interligadas, exigem reflexbes e aprofunda-
mentos e, também, acbes que visem estimu-
lar o desenvolvimento das forcas produtivas
locais, de processos e servigos, por meio da
inovacéo e do empreendedorismo. A forma-
¢ao de agentes capazes de identificar proble-
mas da sociedade e buscar solu¢ées ambien-
talmente adequadas e vidveis, proporciona a
producgao e a circulacao local de riquezas e o
aumento da renda, a0 mesmo tempo em que
assegura a conservagao dindmica dos recur-
sos naturais, alinhados aos objetivos do de-
senvolvimento sustentével (ODS) da ONU.

01/01/2006 Atual

Fontes: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

Tabela 6: Linhas de Pesquisa

Ano 2012 Quadriénio
Linha de Pesquisa 3

Cadeias Produtivas Sustentaveis 1

Estado, Sociedade e Desenvolvimento Local 1

Projeto Isolado 1
Docente Permanente 13

Cadeias Produtivas Sustentaveis 7

Estado, Sociedade e Desenvolvimento Local 9

Projeto Isolado 2

Fontes: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

Tabela 7: Linhas de Pesquisa

ID Linhas de Pesquisa Descricao Inicio Fim
1 Cadeias Produtivas Sustentd- Esta linha busca concentrar estudos no de- 01/01/2012 Atual
veis senvolvimento de solugdes praticas para o

setor produtivo, visando a geragao de renda,
a reducao das desigualdades para o desen-
volvimento local sustentavel. Para tal, fara
uso de pesquisas no ambito das cadeias pro-
dutivas, que pode ser conceituada a partir
de um processo que envolve todas as etapas
da produgdo de um bem ou servico, desde
o planejamento e o design até sua entrega
ao consumidor e a sua relagao entre as dife-
rentes areas de produgdo. Sistemas produ-
tivos sustentaveis sao aqueles em que, du-
rante todo o processo, ha sempre uma preo-
cupagao com o meio ambiente, com vistas a
mitigar o impacto de cada a¢do e ao mesmo
tempo sdo aqueles que podem gerar rique-
zas para o setor produtivo. H4 intervencao
de diferentes formas, desde as mais simples,
como a diminui¢do dos custos de producao,
e das condigoes adversas do trabalho, até a
agregacao de valor a produtos ou subprodu-
tos existentes com o emprego de tecnologias
limpas. O estudo dos sistemas produtivos,
incluindo aspectos relacionados ao coopera-
tivismo e associativismo, e a capacidade de
identificar potenciais produtivos, ainda la-
tentes, nos territérios, comunidades e/ou lo-
calidades é o elemento norteador desta linha
de pesquisa, conforme preconiza os objetivos
do desenvolvimento sustentavel da ONU”.

Continuado na préxima pagina



Tabela 7: Linhas de Pesquisa (Continuado)

ID Linhas de Pesquisa

Descricao

Inicio Fim

2 Estado, Sociedade e Desen-
volvimento Local

3 Gestao Da Inovacao e Empre-
endedorismo

Esta linha visa estudar a relacdo entre o es-
tado e a sociedade e seu papel para o desen-
volvimento local. Para além de um Estado
de Direito, o Programa de Mestrado e Dou-
torado em Desenvolvimento Local (PGDL)
trabalha com a ideia de Estado Social de Di-
reito, sistema juridico que viabiliza a prote-
¢ao de direitos e garantias individuais, como
também o acesso a todos a direitos como
saude, educacado, trabalho digno, habitacao,
meio ambiente equilibrado, entre outros,
como direitos de todo cidadao. Compreen-
der a relacao entre o Estado e a Sociedade
para o desenvolvimento sustentédvel é essen-
cial para a melhoria de vida das diversas po-
pulacoes e para tal, deve-se considerar todas
as dimensoes do assentamento humano em
um determinado ambiente, para que o ar-
ranjo social e econdmico que nele se consti-
tua seja justo, equilibrado e duradouro, des-
tacando os seguintes aspectos: econdémico,
social, politico, cultural, ético, ambiental,
pedagbgico, metodoldgico, género e territd-
rio, conforme preconiza as metas dos objeti-
vos do desenvolvimento sustentavel da ONU,
em sua Agenda 2030

Esta linha tem por objetivo “estudar a re-
lagdo direta entre o empreendedorismo e o
desenvolvimento socioeconémico e ambien-
tal local. Compreende-se que o desenvol-
vimento economico local estd associado as
inovagbes geradas por diferentes empreende-
dores, como empreendedor individual, coo-
perado, corporativo, dentre outros. Quando
nos referimos a inovacao, devemos entendé-
la como um processo amplo, que acrescenta
valor a atividade humana, incluindo aspec-
tos tecnolégicos, marketing, organizacionais
e sociais. Entender e aprimorar os processos
de gestao de inovacdo e conhecimento para
ampliar e apoiar o empreendedorismo local
sustentavel é de grande relevancia para uma
estratégia proativa de combate a pobreza e
reducao das desigualdades, alinhada as me-
tas da Agenda 2030 da ONU, em seus 17 ob-
jetivos para o desenvolvimento sustentavel”.
Percebe-se pela descri¢ao da linha sua articu-
lacdo com a area de concentracao, objetivos
e missdo do PPGDL, assim como com os de-
mais fatores, como disciplinas eletivas, pro-
jetos de pesquisa em andamento, os TCCs e
demais producgoes intelectuais gerada pelos
corpos discentes e docente.

01/01/2012 Atual

01/05/2018 Atual

Fontes: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

Tabela 8: Projetos Liderados por Docentes Permanentes

Ano 2012 Quadriénio
Projeto por Linha de Pesquisa 67
Cadeias Produtivas Sustentaveis 34
Estado, Sociedade e Desenvolvimento Local 31
Projeto Isolado 2
Natureza do projeto 67
Extensao 10
Inovacao 2
Pesquisa 55
Categoria do responsavel 67
Docente 67
Auxilios 7
Empresa Brasileira De Pesquisa Agropecuaria-Matriz 1
Fundagao Carlos Chagas Filho De Amparo a Pesquisa Do 5
Estado Do Rio De Janeiro
Sociedade Unificada De Ensino Augusto Motta 1

Fontes: Plataforma Sucupira

10


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

Tabela 9: Coeréncia e abrangéncia (AC > LP > PP)

AC: Desenvolvimento

AC: Desenvolvimento

AC: Desenvolvimento

AC: Indefinida - LP:

AC: Indefinida - LP:

AC: Indefinida - LP:

Sustentavel e Traba- Sustentavel e Traba- Sustentavel e Traba- Cadeias Produtivas Estado, Sociedade e Projeto Isolado

lho. - LP: Cadeias lho. - LP: Estado, So- lho. - LP: Projeto Iso- Sustentaveis Desenvolvimento Lo-

Produtivas Sustentd- ciedade e Desenvolvi- lado cal

veis mento Local

a Melhoria Das Técnicas Anatomia Funcional NA NA NA Desenvolvimento De

Da Ranicultura Comparativa e Sistemas Produtos a Base De
Enzimético e Endoécrino Carne De Tilapia Me-
Do Intestino e Dos Ce- canicamente Processada
cos Piléricos De Trés (Cms) Com Validagao
Teleostei  (Pisces) De Da Integridade Protéica,
Agua Doce Com Hébitos Qualidade  Microbiol6-
Alimentares Diferentes gica, Fisico-Quimica e

Sensorial

Acdo De  Diferentes Avaliagdo Dos Niveis De NA NA NA Desenvolvimento  Local

Niveis Lipidicos e Proteina e Energia Meta- e Interagdo  Universi-

Do Balanceamento bolizavel Em Ragbes Ba- dade Empresa Governo

Energia/Proteina Na lanceadas No Desempe- No Estado Do Rio De

Determinacdo De Exi- nho De Girinos De Ra- Janeiro

géncias Nutricionais De Touro, Rana Catesbei-

Ra-Touro Gigante ana.

Agronegocio Aquicola Avaliagdo ~ Morfofisiolo- NA NA NA NA

Como Ferramenta Para gica Do Trato Digestério

o Desenvolvimento Local De Girinos e De Imagos
De Lithobates

Aproveitamento Integral Confianca Social e Desen- NA NA NA NA

De Alimentos: Desenvol-
vimento De Farinha Das
Sementes Do Melao (Cu-
cumis Melo L. ) Como
Proposta De Um Ali-
mento Sustentével

volvimento Local

Continuado na préxima pagina
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Tabela 9: Coeréncia e abrangéncia (AC > LP > PP) (Continuado)

AC: Desenvolvimento

AC: Desenvolvimento

AC: Desenvolvimento

AC: Indefinida - LP:

AC: Indefinida - LP:

AC: Indefinida - LP:

Sustentavel e Traba- Sustentavel e Traba- Sustentavel e Traba- Cadeias Produtivas Estado, Sociedade e Projeto Isolado
lho. - LP: Cadeias lho. - LP: Estado, So- lho. - LP: Projeto Iso- Sustentaveis Desenvolvimento Lo-
Produtivas Sustentd- ciedade e Desenvolvi- lado cal

veis mento Local

Avaliagdo Da Qualidade Construgdo De Indicado- NA NA NA NA
De Silagens De Milho e res Para Avaliagdo De

Sorgo No Tocante a Pre- Projetos De Inser¢ao So-

senca De Micotoxinas. cial

Avaliacdo Da Resposta a  Construgbes e Tecnolo- NA NA NA NA
Ingestao De Fibras a Par- gias Sustentdveis Para o

tir Do Uso Da Geléia Da  Desenvolvimento Local

Casca Da Banana D’agua

(Musa Spp) Em Pacien-

tes Portadores De Mielo-

patia Com Htlv-i

Avaliaggao De Inoculan- Cultura Africana e Afro- NA NA NA NA
tes Microbianos Para Si- Brasileira e a Efetivacao

lagem De Milho Da Lei 10.639/2003

Avaliacao, Desenvolvi- Curso De Formacao De NA NA NA NA
mento e Novas Aplica- Cuidadores De Idosos

¢oes De Produtos De Empregando Técnicas

Origem Biol6gica Com Ludicas.

Finalidade Nutracéutica

Comparacdao De Produti- Direitos Da Cidadania NA NA NA NA

vidade Entre Cinco Gra-
mineas Do Grupo C4,
Sob Manejo Agroecold-
gico De Pastagens.

Para o Desenvolvimento
Local

Continuado na préxima pagina
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Tabela 9: Coeréncia e abrangéncia (AC > LP > PP) (Continuado)

AC: Desenvolvimento

AC: Desenvolvimento

AC: Desenvolvimento

AC: Indefinida - LP:

AC: Indefinida - LP:

AC: Indefinida - LP:

Sustentavel e Traba- Sustentavel e Traba- Sustentavel e Traba- Cadeias Produtivas Estado, Sociedade e Projeto Isolado
lho. - LP: Cadeias lho. - LP: Estado, So- lho. - LP: Projeto Iso- Sustentaveis Desenvolvimento Lo-
Produtivas Sustentd- ciedade e Desenvolvi- lado cal
veis mento Local
Comparacao Entre Dois Efeito Do Nivel De Pro- NA NA NA NA
Sistemas De Pastoreio teina Na Ragdo Sobre o
Rotativo o Que Emprega  Desenvolvimento De Giri-
Tempos Fixos De Ocupa- nos De Ra-Touro
¢ao e De Repouso e 0 Que
Emprega Tempos Varia-
veis De Ocupagdo e De
Repouso
Construcdo De Uma Engorda Do Camardo NA NA NA NA
Rede De Interacio e De Agua Doce Macrobra-
Aprendizagem Para chium Rosenbergii
Transferéncia De Tecno-
logia Na Cadeia Ranicola
Brasileira
Desenvolvimento Da Ca- Géneros Discursivos e En- NA NA NA NA
deia Produtiva Da Mari- sino: Do Simulacro Da
cultura: Controle Infor- Sala De Aula a Produ-
matizado Da Producdo c¢ao Eficiente De Diferen-
De Vieiras tes Textos Na Vida So-
cial - Questoes Linguisti-
cas, Culturais e Pedagogi-
cas
Desenvolvimento Da Ca- Laboratério Multidisci- NA NA NA NA
deia Produtiva: Controle plinar De Estudos Da
Informatizado Da Produ- Linguagem:  Pesquisas,
¢ao De Vieiras Eventos, Metodologias

e Producao De Material
Didatico-Pedagogico

Continuado na préxima pagina
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Tabela 9: Coeréncia e abrangéncia (AC > LP > PP) (Continuado)

AC: Desenvolvimento
Sustentavel e Traba-
lho. - LP: Cadeias
Produtivas Sustenta-
veis

AC: Desenvolvimento
Sustentavel e Traba-
lho. - LP: Estado, So-
ciedade e Desenvolvi-
mento Local

AC: Desenvolvimento
Sustentavel e Traba-
lho. - LP: Projeto Iso-
lado

AC: Indefinida - LP:
Cadeias Produtivas
Sustentaveis

AC: Indefinida - LP:
Estado, Sociedade e
Desenvolvimento Lo-
cal

AC: Indefinida - LP:
Projeto Isolado

Desenvolvimento De
Complemento Alimentar
Com Base Em Carne De
Ra

Desenvolvimento De Pro-
duto Alimenticio a Par-
tir De Subproduto Ge-
rado Pela Agroindistria
Como Alternativa Sus-
tentavel Para Geragdo De
Renda Em Comunidades
Carentes

Desenvolvimento De Pro-
duto Alimenticio a Par-
tir De Subproduto Ge-
rado Pela Industria Da
Banana

Desenvolvimento De Tec-
nologia Social Para a Ma-
nipulacdo De Sabonetes
Com Oleos Essenciais De
Hortela Pimenta: Alter-
nativa De Renda Para
Comunidades

Letraguia: Educacao
Nao Formal Com Vistas
a Gestao De Projetos De
Geragdo De Renda Em
Comunidades

Letramentos Formal e
Nao Formal: Ferramen-
tas De Inclusao Social Na,
Inter-Acdo Familia, Es-
cola e Aluno

Literaturas Africanas De
Lingua Portuguesa: Me-
moria e Resisténcia Cul-
tural

Manufatura De Racoes
Balanceadas Para Experi-
mentacdo e Manutencao
Do Plantel De Reprodu-
tores De Camardes

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

Continuado na préxima pagina
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Tabela 9: Coeréncia e abrangéncia (AC > LP > PP) (Continuado)

AC: Desenvolvimento
Sustentavel e Traba-
lho. - LP: Cadeias
Produtivas Sustenta-
veis

AC: Desenvolvimento
Sustentavel e Traba-
lho. - LP: Estado, So-
ciedade e Desenvolvi-
mento Local

AC: Desenvolvimento
Sustentavel e Traba-
lho. - LP: Projeto Iso-
lado

AC: Indefinida - LP:
Cadeias Produtivas
Sustentaveis

AC: Indefinida - LP:
Estado, Sociedade e
Desenvolvimento Lo-
cal

AC: Indefinida - LP:
Projeto Isolado

Desenvolvimento De
Uma Geléia Elaborada
De Forma Sustentével
a Partir Da Casca Da
Banana D agua Musa
Spp Como Proposta De
Um Alimento Saudével

Desenvolvimento e Ané-
lise Sensorial e Broma-
tolégica De Produtos a
Base De Proteina De Ra,
Para Fins De Comerciali-
Zagao.

Desenvolvimento Tecno-
l6gico Da Ranicultura No
Estado Do Rio De Ja-
neiro

Educagdo Ambiental e
Aquariofilia Como Ferra-
menta De Conscientiza-
¢ao De Alunos Do Ensino
Fundamental

Melhoria Das Técnicas
De Criagdo Da Ra-Touro
No Estado Do Rio De
Janeiro Utilizando-Se De
Manejos Nutricionais e
Sanitarios

Mestres Do Povo Na Tv

Mestres Do Povo: Res-
gate Do Patriménio Ima-
terial Das Comunidades
Do Complexo Do Aleméao
e De Seu Entorno

No Meio Do Caminho Ti-
nha Uma Biblioteca

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

Continuado na préxima pagina
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Tabela 9: Coeréncia e abrangéncia (AC > LP > PP) (Continuado)

AC: Desenvolvimento
Sustentavel e Traba-
lho. - LP: Cadeias
Produtivas Sustenta-
veis

AC: Desenvolvimento
Sustentavel e Traba-
lho. - LP: Estado, So-
ciedade e Desenvolvi-
mento Local

AC: Desenvolvimento
Sustentavel e Traba-
lho. - LP: Projeto Iso-
lado

AC: Indefinida - LP: AC: Indefinida - LP: AC: Indefinida - LP:

Efeitos Da Sinergia Dos
Oleos Essenciais De La-
vandula Officinalis e Me-
laleuca Alternifolia Com
o Oleo Resina De Copai-
fera L. Como Agente T6-
pico Sobre o Processo De
Cicatrizacao De Feridas
Cutaneas

Efetividade Do  Uso
De Membranas Filtran-
tes Como Método De
Conservagao Do Leite

Implantagdo De Unidade
Piloto Para Gestao, Pro-
dugdo e Comercializacdo
De Artesanato Baseado
Em Tecnologias Sociais
Com Uso De Plantas Me-
dicinais No Complexo Da
Maré.

Manejo Agroecoldgico De
Pastagens Em Sistemas
De Agricultura Familiar

Orientacdo De Letra-
mento(s) e Construgao
De Percursos De Leitura
De Jovens e Adultos Nos
Ensinos Fundamental
e Médio: o Protago-
nismo Do Sujeito-Leitor
Na Constituicao Dos
Sentidos

Praticas Discursivas, Le-
tramento e Géneros Tex-
tuais: Uma Proposta De
Ensino De Leitura e Es-
crita Em Escola Publica
De Ensino Médio Do Es-
tado Do Rio De Janeiro

Projeto De Implantagao
De Uma Matriz De Apoio
a Educacdo Especial 7
Maee

Rodas De Leitura:
macao De Leitores

For-

NA

NA

NA

NA

Cadeias Produtivas Estado, Sociedade e Projeto Isolado
Sustentaveis Desenvolvimento Lo-
cal
NA NA NA
NA NA NA
NA NA NA
NA NA NA

Continuado na préxima pagina
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Tabela 9: Coeréncia e abrangéncia (AC > LP > PP) (Continuado)

AC: Desenvolvimento
Sustentavel e Traba-
lho. - LP: Cadeias
Produtivas Sustenta-
veis

AC: Desenvolvimento
Sustentavel e Traba-
lho. - LP: Estado, So-
ciedade e Desenvolvi-
mento Local

AC: Desenvolvimento
Sustentavel e Traba-
lho. - LP: Projeto Iso-
lado

AC: Indefinida - LP:
Cadeias Produtivas

Sustentaveis

AC: Indefinida - LP: AC: Indefinida - LP:

Estado,

Sociedade e Projeto Isolado

Desenvolvimento Lo-

cal

Mapeamento Etnobota-
nico e Etnofarmacoldgico
De Plantas Medicinais
Em Comunidades Do Rio
De Janeiro

Ra Terapia.

Rendimento De Carcaga
Da Ra-Touro Na Fase De
Recria e Terminacdo e
Caracterizagdo Do Perfil
Lipidico Do Corpo Gor-
duroso

Seguranca Alimentar De
P6s Lactente:  Desen-
volvimento De Alimento
Complementar a Base De
Carne De Ra (Rana Ca-
tesbeiana)

Técnicas De Criagdo e
Preparo De Organismos
Aquaticos Para Fins De
Comercializagao

Sacharina: Componene-
tes Alternativos Para Ra-
¢ao Animal

Seguranga Do Trabalho
Na Construgao Civil No
Rio De Janeiro: Desa-
fios Ambientais e Educa-
cionais

Técnicas De  Cultivo
Do Camarao De Agua
Doce Macrobrachium
Rosenbergii Nas Fases
De Obtengao De Filhotes
e Engorda No Rio De
Janeiro - Fase i

Turismo Na Favela: Uma
Nova Opc¢ao Para o De-
senvolvimento Local.

Turismo Na Favela: Uma
Nova Opc¢ao Para o De-
senvolvimento Local..

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

Continuado na préxima pagina
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Tabela 9: Coeréncia e abrangéncia (AC > LP > PP) (Continuado)

AC: Desenvolvimento
Sustentavel e Traba-
lho. - LP: Cadeias
Produtivas Sustenta-
veis

AC: Desenvolvimento
Sustentavel e Traba-
lho. - LP: Estado, So-
ciedade e Desenvolvi-
mento Local

AC: Desenvolvimento
Sustentavel e Traba-
lho. - LP: Projeto Iso-
lado

AC: Indefinida - LP:
Cadeias Produtivas
Sustentaveis

AC: Indefinida - LP:
Sociedade e
Desenvolvimento Lo-

Estado,

cal

AC: Indefinida - LP:

Projeto Isolado

Tecnologia Social Para a
Extracio De Oleos Es-
senciais De Plantas Me-
dicinais: Alternativa De
Renda Para Comunida-
des

Telhados Verdes: Uma
Solugdo Ambientalmente
Correta Autossustentavel
e Social Para as Areas Ur-
banas e Carentes

Teste De Sistema De Pro-
ducao De Bovinos Leitei-
ros Na Microbacia Do Va-
lao Do Papagaio: Em-
prego De Técnicas De
Manejo Agroecoldgico De
Pastagens (Pastoreio Ra-
cional Voisin) Em Parce-
ria Com Agricultor Fami-
liar

Tradigoes Culturais e Fi-
toterapia Popular Em Co-
munidades Urbanas Do
Rio De Janeiro

Unidades De Policia Paci-
ficadoras e Articulacéo

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

Fontes: Plataforma Sucupira
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https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

1.1.2 Proposta Curricular do Programa

Tabela 10: Proposta Curricular do Programa

Ano 2012

Niveis de curso 1
Mestrado 1
Doutorado

Disciplinas (M)

Disciplinas (D)

Disciplinas obrigatérias (M)
Disciplinas obrigatérias (D)
Disciplinas eletivas (M)
Disciplinas eletivas (D)
Créditos totais (M)
Créditos totais (D)

Carga horaria total (M)
Carga horaria total (D)

o
lan)

[=p}

3

,005

O OO0 OO ON

Fontes: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

Tabela 11: Disciplinas de Mestrado

Disciplina Natureza CR (CH) Inicio-Fim Periodicidade
ASPECTOS TEO. E MET. DA PESQ. QUALITA- Obrigatoria 4 (60) 2012 - 2019 Quadrienal
TIVA E QUANTITATIVA

EDUCACAO, TRABALHO E MEIO AMBIENTE Obrigatéria 3 (45) 2012 - Atual Quadrienal
EMPREENDEDORISMO E PLANO DE NEGO- Obrigatoria 3 (45) 2012 - Atual Quadrienal
CIOS

TEORIA ECONOMICA E DESENVOLVIMENTO Obrigatéria 3 (45) 2012 - Atual Quadrienal
SUSTENTAVEL

ASPECTOS BROMATOLOGICOS E ANALISE Optativa 4 (60) 2012 - 2018 Quadrienal
SENSORIAL DE ALIMENTOS

ASSOCIATIVISMO, COOPERATIVISMO E GERA- Optativa 3 (45) 2012 - Atual Quadrienal
CAO DE RENDA

CONTEXTO EMPRESARIAL BRASILEIRO Optativa 3 (45) 2012 - Atual Quadrienal
CULTURA, CAPITAL SOCIAL E DESENVOLVI- Optativa 4 (60) 2012 - 2019 Quadrienal
MENTO LOCAL

ESPACO URBANO, MOBILIDADE E COMUNICA- Optativa 3 (45) 2012 - Atual Quadrienal
CAO

FARMACOLOGIA BASICA DE PLANTAS MEDI- Optativa 4 (60) 2012 - 2018 Quadrienal
CINAIS

GESTAO DA INOVACAO TECNOLOGICA Optativa 3 (45) 2012 - Atual Quadrienal
JUSTICA, SUSTENTABILIDADE E MEIO AMBI- Optativa 3 (45) 2012 - Atual Quadrienal
ENTE

POLITICAS PUBLICAS DE DESENVOLVIMENTO Optativa 3 (45) 2012 - Atual Quadrienal
PROC. TEC. E CONT. QUALIDADE DO PESCADO Optativa 4 (60) 2012 - 2018 Quadrienal
SEMINARIO DE PROJETO Optativa 3 (45) 2012 - 2019 Quadrienal
SEMINARIO DE QUALIFICACAO Optativa 3 (45) 2012 - Atual Quadrienal
TECNOLOGIAS SOCIAIS: ABORDAGENS E Optativa 3 (45) 2012 - Atual Quadrienal
APLICACAO

TOPICOS EM TECNOLOGIAS LIMPAS E MEIO Optativa 4 (60) 2012 - 2019 Quadrienal

AMBIENTE

Continuado na préxima pagina
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Tabela 11: Disciplinas de Mestrado (Continuado)

Disciplina Natureza CR (CH) Inicio-Fim Periodicidade
TOPICOS EM DESENVOLVIMENTO LOCAL Optativa 3 (45) 2012 - Atual Quadrienal
TOPICOS ESPECIAIS DA CADEIA PRODUTIVA Optativa 4 (60) 2012 - 2018 Quadrienal

DE PLANTAS MEDICINAIS

Fontes: Plataforma Sucupira
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https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

1.1.3 Infraestrutura

1.2.1 Dimensao do corpo Docente Permanente

Tabela 12: Dimensao do Corpo Docente Permanente

Ano 2012

Quadriénio

Categoria

Permanente 13
Tipo vinculo

CLT 13
Regime de Trabalho

Integral 13
Carga Horaria PG (Semanal)

10

20

30

32

40

N U N

13

13

13

13

Fontes: Plataforma Sucupira
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https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

1.2.2 Coeréncia académica do Corpo Docente a proposta do PPG

Tabela 13: Coeréncia Académica do Corpo Docente Permanente a Proposta do Programa

Ano 2012 Quadriénio

Docentes Permanentes 13
Medicina Veterinaria
Zootecnia
Antropologia
Clinica Médica
Direito
Engenharia Civil
Engenharia De Producao
Letras
Literatura Comparada
Microbiologia
Quimica

Pais de Titulagao 13
Brasil

Tempo de Titulagdo, anos 7 (3-29)

Tempo de Credenciamento, anos 0 (0-6)

e T N T T e T S SO S NI )

[t
w

Fontes: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

1.2.3 Estabilidade do corpo docente permanente

Tabela 14: Estabilidade do corpo docente permanente

Ano

Ano

2012 Quadriénio

Tipo
Total de docentes
Nome Docente
Airton Antonio Castagna
Ana Maria Pires Novaes
Carlos Alexandre Bastos De Vasconcellos
Eliane Rodrigues
Fabiane Toste Cardoso
Hugo Rodolfo Lovisolo
Jose Teixeira De Seixas Filho
Kaétia Eliane Santos Avelar
Maria Geralda De Miranda
Mariza Costa Almeida
Rodrigo Otavio Lopes De Souza
Roy Reis Friede
Silvia Conceicao Reis Pereira Mello

13

—_
w

_ o = e e e e e e e e e

Fontes: Plataforma Sucupira
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https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

1.2.4 Percentual de docentes permanentes com dedicagao exclusiva ao PPG

Tabela 15: Docentes permanentes com atuacao externa ao PPG

Docentes permanentes

Atuacao exclusiva

Sim

Nome Docente
Airton Antonio Castagna
Ana Maria Pires Novaes
Carlos Alexandre Bastos De Vasconcellos
Eliane Rodrigues
Fabiane Toste Cardoso
Hugo Rodolfo Lovisolo
Jose Teixeira De Seixas Filho
Kétia Eliane Santos Avelar
Maria Geralda De Miranda
Mariza Costa Almeida
Rodrigo Otavio Lopes De Souza
Roy Reis Friede
Silvia Conceicao Reis Pereira Mello

e el e e e e e

Fontes: Plataforma Sucupira
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https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

1.2.5 Capacidade de captagao de recursos

Tabela 16: Capacidade de captacao de recursos - Auxilios recebidos por docentes

Ano

2012

Quadriénio

Auxilios
Airton Antonio Castagna
Ana Maria Pires Novaes
Carlos Alexandre Bastos De Vasconcellos
Eliane Rodrigues
Fabiane Toste Cardoso
Hugo Rodolfo Lovisolo
Jose Teixeira De Seixas Filho
Katia Eliane Santos Avelar
Maria Geralda De Miranda
Mariza Costa Almeida
Rodrigo Otavio Lopes De Souza
Roy Reis Friede
Silvia Conceicao Reis Pereira Mello

OO FOOOOoOOoOOo

3

Fontes: Plataforma Sucupira
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https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

1.3.1 Adequacgao da proposta ao Plano Institucional da IES

27



1.3.2 Adequacgao do planejamento
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Tabela 17: Perfil sociodemiografico dos discentes/egressos por ano

Graduacao Mestrado
Discentes 2012 2012
matriculados N =30 N =51
Sexo Biolégico
Feminino 24 (80%) 27 (53%)
Masculino 6 (20%) 24 (47%)
Nio Informado 0 (0%) 0 (0%)
Raca/Cor
Amarela 0 (0%) 0 (0%)
Branca 24 (80%) 10 (28%)
Indigena 0 (0%) 0 (0%)
Parda 2 (7%) 0 (0%)
Preta 0 (0%) 1 (3%)
Nio declarado 3 (10%) 25 (69%)
Nao dispoe da 1 (3%) 0 (0%)
informacao
Pessoa com
Deficiéncia
Sim 0 (0%) 0 (0%)
Nio 30 (100%) 51 (100%)
Idade 30 (24-37) 50 (42-56)
Grupo etario
Adulto 30 (100%) 50 (98%)
Pessoa idosa 0 (0%) 1(2%)

Fontes: Plataforma Sucupira
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https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

1.4.1 Adequacgao dos processos e procedimentos utilizados para a autoavaliacao
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2. Formacao

31



2.1.1 Coeréncia do produto final

Tabela 18: Coeréncia interna do produto final (dissertagdes e teses) com as Linhas de Pesquisa

Ano 2012 Quadpriénio
Linha de Pesquisa 2
Cadeias Produtivas Sustentéveis 2
Tipo 2
Dissertacio 2

Fontes: Plataforma Sucupira

(48


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

Parametros de andlise de frequéncia de palavras-chave entre Linhas de Pesquisa:

G2: Mede a probabilidade de que duas distribui¢des de palavras sejam diferentes. Sempre retorna valores positivos. Se a frequéncia de uma palavra em um texto for
menor do que em outro, o resultado é ajustado para indicar a direcdo. Tende a favorecer palavras que aparecem muitas vezes.

LogRatio8: Compara o risco relativo de duas palavras ou grupos de palavras. E uma forma intuitiva de ver diferencas. E menos afetado por palavras que aparecem
raramente, mas pode dar resultados enganosos para essas palavras.

Positive LRC: Uma versao que indica se hé evidéncia de que uma palavra é mais comum em um texto do que em outro. Resultados iguais ou menores que zero significam
que nao ha evidéncia significativa. E ttil para considerar palavras que nao sado claramente significativas, especialmente em textos menores.

Um filtro de significAncia é aplicado, de modo que apenas palavras com valores diferentes de zero (p<0,05) sdo exibidas.

Fonte: Evert S (2023). corpora: Statistics and Data Sets for Corpus Frequency Data. R package version 0.6, https://CRAN.R-project.org/package=corpora.

Tabela 19: Palavras-chave mais frequentes por Linha de Pesquisa - Linhas de Pesquisa: CADEIAS PRODUTIVAS SUSTENTAVEIS <> NAO INFORMADA

Linha 1 Linha 2 Termo Linha 1 (n) Linha 2 (n) G2 LogRatio  PositiveLRC
Cadeias Produtivas Sustentd- Nao Informada RANICULTURA 2 0 3.924 2.997 -1.111
veis

Fontes: Plataforma Sucupira

€e


https://CRAN.R-project.org/package=corpora
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

2.1.2 Qualidade do produto final
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2.2.1 Produgao do corpo discente em eventos cientificos

Tabela 20: Nimero de trabalhos de discentes publicados em anais (resumo ou resumo expandido)

Ano 2012 Quadriénio
Producao bibliografica com discente 3
Trabalho Em Anais 3
Natureza da producao 3
Indefinido 3
Pais 3
Brasil 3

Fontes: Plataforma Sucupira

Tabela 21: Numero de discentes do Programa

Ano 2012 Quadriénio
Discentes 51

Discente 51
Nivel 51

Mestrado Profissional 51

Fontes: Plataforma Sucupira

Tabela 22: Razdo (trabalhos publicados em Anais por discente)

Ano 2012 Quadriénio
Razao (trabalhos publicados em Anais por 0.06 0.06
discente)

Fontes: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/
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2.2.2 Produgao bibliografica dos discentes/egressos — Académico

Tabela 23: Nimero de trabalhos de discentes/egressos publicados (artigos/livros/capitulos)

Ano 2012 Quadriénio
Producao bibliografica com discente 7
Artigo Em Periddico 7
Natureza da producao 7
Indefinido 7
Pais 7
Indefinido 7

Fontes: Plataforma Sucupira

Tabela 24: Numero de titulagdes do Programa

Ano 2012 Quadriénio
Titulacoes 1

Indefinido 1
Nivel 1

Indefinido 1

Fontes: Plataforma Sucupira

Tabela 25: Razdo (trabalhos de discentes/egressos publicados [artigos/livros/capitulos| por titulagdo)
Ano 2012 Quadriénio

Razdo (artigos/livros/capitulos publicados 7.00 7.00
por discentes/egressos por titulagio)

Fontes: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

2.3.1 Atuacao dos Egressos

Tabela 26: Formacao continuada no Programa

Ano 2012 Subtotal
Atuacgoes
1 11 11
Nivel
Bacharelado 9 9
Docente 2 2
Formacao
Bacharelado 9 9
Docente 2 2

Fontes: Plataforma Sucupira
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https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

2.3.2 Egressos de destaque na sociedade

38
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2.4.1 Producgao bibliografica total do Programa — Académico

Tabela 27: Produgao bibliogréfica (artigos/livros/capitulos) dos Docentes Permanentes produzidos em coautoria
com os discentes/egressos

Ano 2012 Quadriénio
Producao bibliografica com discente 7
Artigo Em Periédico 7
Natureza da producao 7
Indefinido 7
Pais 7
Indefinido 7
Docente (protagonista) 7

Fabiane Toste Cardoso

Jose Teixeira De Seixas Filho
Katia Eliane Santos Avelar

Maria Geralda De Miranda

Silvia Conceicao Reis Pereira Mello

—_ == Y

Fontes: Plataforma Sucupira
Protagonismo definido pela ordem de autoria: 1° autor, 2° autor, pentdltimo ou ltimo


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

2.5.1 Atividades de ensino nas disciplinas do PPG

0¥



2.5.2 Responsabilidade por PP/PTT

Tabela 28: Docentes Permanentes Responséaveis por Projetos

Ano 2012 Quadriénio

Projetos de pesquisa por Docente 67
Airton Antonio Castagna
Ana Maria Pires Novaes
Carlos Alexandre Bastos De Vasconcellos
Eliane Rodrigues
Fabiane Toste Cardoso
Hugo Rodolfo Lovisolo
Jose Teixeira De Seixas Filho
Katia Eliane Santos Avelar
Maria Geralda De Miranda
Mariza Costa Almeida
Rodrigo Otavio Lopes De Souza
Roy Reis Friede
Silvia Conceicao Reis Pereira Mello

iRl N R i e

Fontes: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

Tabela 29: Docentes Permanentes Responsaveis por Projetos, por Linha de Pesquisa

Nome do Membro do Projeto Cadeias Produtivas Susten- Estado, Sociedade E Desen- Projeto Isolado Quadriénio
taveis volvimento Local

Airton Antonio Castagna 5 3

Ana Maria Pires Novaes 0 7 0 7

Carlos Alexandre Bastos De Vas- 1 0 0

concellos

Eliane Rodrigues 5 0 1

Fabiane Toste Cardoso 3 0 0 3

Hugo Rodolfo Lovisolo 0 1 0 1

Jose Teixeira De Seixas Filho 7 9 0 16

Katia Eliane Santos Avelar 7 1 0 8

Maria Geralda De Miranda 0 6 0 6

Mariza Costa Almeida 0 0 1 1

Rodrigo Otavio Lopes De Souza 0 1 0 1

Roy Reis Friede 0 2 0 2

Silvia Conceicao Reis Pereira 8 1 0 9

Mello

Quadriénio 36 31 2 69

Fontes: Plataforma Sucupira
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https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

2.5.3 Orientacao no PPG

Tabela 30: Relagao de orientadores com alunos matriculados por ano

Nome do Orientador (Principal) 2012
N =31

Nome do Orientador
Airton Antonio Castagna
Ana Maria Pires Novaes
Carlos Alexandre Bastos De Vasconcellos
Eliane Rodrigues
Fabiane Toste Cardoso
Hugo Rodolfo Lovisolo
Jose Teixeira De Seixas Filho
Katia Eliane Santos Avelar
Maria Geralda De Miranda
Mariza Costa Almeida
Rodrigo Otavio Lopes De Souza
Roy Reis Friede
Silvia Conceicao Reis Pereira Mello

WHE OO NN NN &

Fontes: Plataforma Sucupira

1594


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

2.5.4 Titulagcao no PPG

Tabela 31: Relacao de orientadores com alunos titulados por ano

Nome do Orientador (Principal)

2012
N=12

Nome do Orientador
Airton Antonio Castagna
Ana Maria Pires Novaes
Carlos Alexandre Bastos De Vasconcellos
Eliane Rodrigues
Fabiane Toste Cardoso
Hugo Rodolfo Lovisolo
Jose Teixeira De Seixas Filho
Katia Eliane Santos Avelar
Maria Geralda De Miranda
Mariza Costa Almeida
Rodrigo Otavio Lopes De Souza
Roy Reis Friede
Silvia Conceicao Reis Pereira Mello

H OOONONFRFEFNFNO

Fontes: Plataforma Sucupira
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https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

2.5.5 Orientacao na graduagao

Tabela 32: Insercao na Graduacgao - Orientacao

Orientagoes de Monografia Orientacdes de Iniciagao Cientifica

Orientagoes na Graduagao 2012 2012

Nome Docente
Airton Antonio Castagna
Ana Maria Pires Novaes
Carlos Alexandre Bastos De Vasconcellos
Eliane Rodrigues
Fabiane Toste Cardoso
Hugo Rodolfo Lovisolo
Jose Teixeira De Seixas Filho
Kaétia Eliane Santos Avelar
Maria Geralda De Miranda
Mariza Costa Almeida
Rodrigo Otavio Lopes De Souza
Roy Reis Friede
Silvia Conceicao Reis Pereira Mello
Docentes

—_
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Fontes: Plataforma Sucupira
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https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

Tabela 33: Insercao na Graduacdo - Disciplinas

Disciplinas na Graduagao

Disciplinas na Graduagao

Carga Horéria (Anual)

2012

2012

Nome Docente
Airton Antonio Castagna
Ana Maria Pires Novaes
Carlos Alexandre Bastos De Vasconcellos
Eliane Rodrigues
Fabiane Toste Cardoso
Hugo Rodolfo Lovisolo
Jose Teixeira De Seixas Filho
Katia Eliane Santos Avelar
Maria Geralda De Miranda
Mariza Costa Almeida
Rodrigo Otavio Lopes De Souza
Roy Reis Friede
Silvia Conceicao Reis Pereira Mello

WH WWWHN WWWWWwWww

10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
10
4

10

Fontes: Plataforma Sucupira
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https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

Tabela 34: Docentes permanentes com atuagao na graduacao

Atuacgao graduacao Atividades de inser¢ao na Graduagao
Docentes permanentes com atuagao na graduagao Sim Carga Horaria na  Numero de Orientacoes de Orientacoes de
Graduagao Disciplinas da Iniciacao Monografia
(Anual) Graduagao Cientifica
Nome Docente
Airton Antonio Castagna 1 10 3 1 3
Ana Maria Pires Novaes 1 10 3 3 0
Carlos Alexandre Bastos De Vasconcellos 1 10 3 1 8
Eliane Rodrigues 1 10 3 2 11
Fabiane Toste Cardoso 1 10 3 2 0
Hugo Rodolfo Lovisolo 1 10 3 1 0
Jose Teixeira De Seixas Filho 1 10 3 1 0
Kétia Eliane Santos Avelar 1 10 2 1 3
Maria Geralda De Miranda 1 10 3 1 0
Mariza Costa Almeida 1 10 3 1 0
Rodrigo Otavio Lopes De Souza 1 10 3 0 0
Roy Reis Friede 1 4 1 0 0
Silvia Conceicao Reis Pereira Mello 1 10 3 2 3

Fontes: Plataforma Sucupira
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https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

3. Impacto
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3.1.1 Producgao bibliografica indicada dos DP — Académico
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3.1.2 Producgao do Programa

Tabela 35: Producao do Programa

Ano 2012 Overall Quadriénio
Producgao total 97
Produgao total 97 97
Producio vinculada a Area de 97
Concentracao
Indefinido 95 95
Desenvolvimento Sustentavel e Trabalho. 2 2
Producao vinculada a Linha de Pesquisa 97
Indefinido 95 95
Estado, Sociedade e Desenvolvimento Local 2 2
Producgao vinculada a TCC concluido 97
Nao 96 96
Sim 1 1
Categoria do Autor Principal 97
Docente 60 60
Sem categoria 16 16
Participante Externo 14 14
Discente 7 7
Tipo de Produgao 97
Bibliografica 60 60
Técnica 37 37
Producao bibliografica 60
Artigo Em Periédico 30 30
Trabalho Em Anais 19 19
Livro 9 9
Artigo Em Jornal Ou Revista 2 2
Producgao técnica 37
Apresentagdo De Trabalho 20 20
Organizacdo De Evento 9 9
Servigos Técnicos 4 4
Desenvolvimento De Material Didatico e 3 3
Instrucional
Desenvolvimento De Técnica 1 1

Fontes: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

3.2.1 Avaliagao quantitativa dos impactos do PPG

Tabela 36: Avaliagdo quantitativa dos impactos do Programa

Ano 2012 Quadriénio
Qualis

Al 5 5

A2 0 0

A3 2 2

A4 5 )

B1 4 4

B2 2 2

B3 6 6

B4 0 0

B5 0 0

C 4 4

Nao classificado 2 2
CiteScore 4.00 (0.10-18.30) 4.00

(0.10-18.30)
SJR 0.45 (0.10-1.95) 0.45
(O 10-1.95)

Citagoes A (Inf-Inf) A (Inf-Inf)
Altmetric A (Inf-Inf) A (Inf-Inf)
Facebook A (Inf-Inf) A (Inf-Inf)
Blogs A (Inf-Inf) A (Inf-Inf)
Google+ A (Inf-Inf) A (Inf-Inf)
Noticias A (Inf-Inf) A (Inf-Inf)
Reddit A (Inf-Inf) A (Inf-Inf)
Stack Exchange A (Inf-Inf) A (Inf-Inf)
X A (Inf-Inf) A (Inf-Inf)
BlueSky NA (Inf-Inf) A (Inf-Inf)
Wikipedia A (Inf-Inf) A (Inf-Inf)
Policies A (Inf-Inf) A (Inf-Inf)
Diretrizes A (Inf-Inf) A (Inf-Inf)
Patentes A (Inf-Inf) A (Inf-Inf)
YouTube/Vimeo A (Inf-Inf) A (Inf-Inf)
Podcasts A (Inf-Inf) A (Inf-Inf)
Posts A (Inf-Inf) A (Inf-Inf)
Mendeley A (Inf-Inf) A (Inf-Inf)
Acesso aberto

Sim 0 0

Nao 0 0
Plataforma Sucupira
Altmetric
Dimensions
SJR
CiteScore
PlumX
Qualis
CrossRef
DOAJ

As métricas sao referentes apenas as produgoes com digital object identifier (DOI)
A classificacdo dos peridédicos pelo Qualis refere-se & Avaliacdo Quadrienal 2017-2020


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/
https://www.altmetric.com/
https://www.dimensions.ai/
https://www.scimagojr.com/
https://www.scopus.com/sources
https://plu.mx
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf
https://www.crossref.org
https://doaj.org

3.2.2 Avaliacao qualitativa dos impactos do PPG

52



53

3.3.1 Visibilidade

VOCE TEM PARA CARANTIR PRECO FIYOD + 700, OFF

AAMBIENTE ACADEMICO © DOVIDAS SOBREMATRICULA-

m UNISUAM Cursos «  EstudenaUNISUAM «  PorqueaUNISUAM?  Solugdes Corporativas ~

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAQ STRICTO SENSU EM

DESENVOLVIMENTO LOCAL

0 QUE EA POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU EM DESENVOLVIMENTO LOCALQ

AP Stricto Sensu em Desenvolvimento Local & um programa profissional completo, com 5 estrelas pela CAPES, e que hoje conta com Mestrado, Doutorado e Pés-Doutorado, especialmente pensados
para o desenvolvimento de aces perenes que possam transformar o mundo.

0 Programa de Desenvolvimento Local da UNISUAM se propde a formar profissionais capazes de identificar condices latentes e estimular, com base na inovagio, o empreendedorismo, associativismo e
competéncias para o trabalho.

Sempre visando geracdo de renda e desenvolvimento sustentavel, aplicamos nossa expertise em agdes direcionadas & produgio e promogao de conhecimentos cientificos. Te ajudando a aprimorar seus
conhecimentos, realizar pesquisas e pensar solugdes praticas para melhorar a vida da sociedade.

Durante o seu Mestrado, ou no seu Doutorado, vocé vai aprender a desenvolver produtos inovadores e criar formas de modernizacdo para processos produtivos que contribuem para a reducio das
desigualdades e geram impacto positivo na satide, moradia, educacdo e qualidade de vida de populagdes vulneraveis.

Fonte: https://hs.unisuam.edu.br/ppgdl-desenvolvimento-local


https://hs.unisuam.edu.br/ppgdl-desenvolvimento-local

Programa~  Pessoas~  Tesesedissertacoes~  Bibliogrfica~  Técnica~  Destaques~  Impactos~  Downloads  Autoavaliagio~  Relatérios ~

[——

OBSERVATORIO DL

O Observatério DL é uma iniciativa do Programa de Pés-graduagio em DESENVOLVIMENTO LOCAL - CENTRO UNIVERSITARIO AUGUSTO MOTTA que envolve o registro, o
acompanhamento e a anélise agregada e estruturada de dados para divulgacdo transparente de suas atividades, planejamentos, agSes e impactos, tornando-os acessiveis a sociedade

Areas de Concentragio e Linhas de Pesquisa

Fonte: https://ppgdl-unisuam.github.io/observatoriodl/
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3.3.2 Internacionalizacao e Insercao

Tabela 37: Parcerias para desenvolvimento de produtos/publicagbes conjuntas

Nome do Participante Participagao Instituicao de Origem Pais
Andre Carlos Da Silva Co-Autor CENTRO UNIVERSITARIO AUGUSTO MOTTA Brasil
Carla Junqueira Moragas Tellis Examinador Externo CENTRO UNIVERSITARIO AUGUSTO MOTTA Brasil
Carla Junqueira Moragas Tellis Co-Autor, Examinador Ex- CENTRO UNIVERSITARIO AUGUSTO MOTTA Brasil
terno
Eduardo Arruda Teixeira Lanna Outro CENTRO UNIVERSITARIO AUGUSTO MOTTA Brasil
Eduardo Bruno Nogueira Co-Autor CENTRO UNIVERSITARIO AUGUSTO MOTTA Brasil
Elga Batista Da Silva Co-Autor CENTRO UNIVERSITARIO AUGUSTO MOTTA Brasil
Gisele Goncalves De Souza Co-Autor CENTRO UNIVERSITARIO AUGUSTO MOTTA Brasil
Ilana Teruszkin Balassiano Co-Autor CENTRO UNIVERSITARIO AUGUSTO MOTTA Brasil
Mariana Tavares Dias Co-Autor, Examinador Ex- FUNDACAO OSWALDO CRUZ (FIOCRUZ) Brasil
terno
Martha Maria Pereira Co-Autor CENTRO UNIVERSITARIO AUGUSTO MOTTA Brasil
Monique Da Silva De Abreu Co-Autor CENTRO UNIVERSITARIO AUGUSTO MOTTA Brasil
Rafael Angelo Fortunato Examinador Externo UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO Brasil
Ricardo Cavalcanti Martino Outro CENTRO UNIVERSITARIO AUGUSTO MOTTA Brasil
Robson Maia Franco Co-Autor CENTRO UNIVERSITARIO AUGUSTO MOTTA Brasil
Rodrigo Diana Navarro Co-Autor CENTRO UNIVERSITARIO AUGUSTO MOTTA Brasil
Sergio Henrique Cardoso Da Silva Co-Autor CENTRO UNIVERSITARIO AUGUSTO MOTTA Brasil

Fontes: Plataforma Sucupira

qq


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

Tabela 38: Assessoria de ONGs, empresas, agéncias de fomento, revistas cientificas ou érgéos de governo

Ano (inicio)  Ano (fim) Docente Periddico Atuacao Pais

2012 Atual Arthur de Sa Ferreira Cadernos de Naturologia e Terapias Comple- Editor assistente BR
mentares

Fontes: Plataforma Sucupira

ORCID
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https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/
https://orcid.org

Tabela 39: Lideranca de sociedades e/ou de érgdos cientificos, culturais, profissionais, sociais, governamentais

Ano (inicio)  Ano (fim) Docente Afiliacao Atuacao Pais
2007 Atual Arthur de Sa Ferreira Associacdo Brasileira de Pesquisa e Pds- Associado BR
Graduacao em Fisioterapia
2010 Atual Agnaldo José Lopes Europen Respiratory Society Effective mem- SZ
ber

Fontes: Plataforma Sucupira
ORCID

L9


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/
https://orcid.org
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