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Procedimentos
Documentos CAPES

Preenchimento do Coleta
Dados completos

Tabela 1: Dados completos por ano e aba da planilha Sucupira

Ano 2021 2022 2023
Docentes 878 718 718
Discentes 6,055 5,206 4,579
Discentes - Orientadores 8,072 6,255 5,364
Egressos 7,616 7,616 7,616
Pés-Doc 29 85 113
Participante Externo 1,877 1,366 1,270
Turmas 1,894 1,923 966
Disciplinas 894 894 894
Projetos 323 340 323
Projetos - Membros 5,831 5,104 3,928
Projetos - Financiadores 590 590 568
TCC 1,798 1,421 203
TCC - Banca 7,213 5,820 802
TCC - Financiadores 7,268 6,025 837
Producgoes 6,119 6,645 3,062
Produgoes - Autores 13,086 13,803 5,668
Produgoes - Detalhes 173,324 176,772 77,021
Linhas de Pesquisa - Projetos 342 360 342
Linhas de Pesquisa - Produgbées 3,332 4,862 17
Linhas de Pesquisa - TCC 1,044 846 126

Fonte: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

Dados nao preenchidos

Tabela 2: Dados ndo preenchidos por ano e aba da planilha Sucu-

pira
Ano 2021 2022 2023
Docentes 1%  75%  7.5%
Discentes 2.0% 1.9% 2.0%
Discentes - Orientadores 4.8% 62% 7.2%
Egressos 22%  22%  2.2%
Pés-Doc 1.7%  2.9%  3.1%
Participante Externo 1.9% 23% 2.2%
Turmas 1.6% 1.3% 0.0%
Disciplinas 31% 3.1% 3.1%
Projetos 0.0% 0.0% 0.0%
Projetos - Membros 1.3% 1.8% 2.4%
Projetos - Financiadores 22% 22% 2.3%
TCC 0.0% 0.0% 0.0%
TCC - Banca 05% 0.5% 0.7%
TCC - Financiadores 6.9% 5.4% 5.2%
Producées 9.6% 7.3% 15.0%
Producgoes - Autores 24% 0.7% 7.8%
Producoes - Detalhes 3.0% 21% 10.1%

Linhas de Pesquisa - Projetos 28% 2.8% 2.8%
Linhas de Pesquisa - Produgées 2.9% 2.9% 2.9%
Linhas de Pesquisa - TCC 2.8% 2.8% 2.8%

Fonte: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

1. PROGRAMA

1. Programa

1.1.1 Estrutura Académica do Programa

Tabela 3: Objetivos do curso

Nivel

Objetivos

Doutorado

Mestrado

Formar agentes capazes de identificar problemas
da sociedade, na busca de solugoes para os
processos de desenvolvimento, sobretudo para as
questoes socioambientais, por meio de inovagoes
em uma ou mais areas, como tecnoldgica, social,
econdmica, industrial, politica e educacional,
com estimulo ao trabalho e geracao de renda da
populagao local, guiados pelos principios da
sustentabilidade e inclusao social, estabelecidos
na Agenda 2030 da ONU.

Formar agentes capazes de identificar problemas
da sociedade, na busca de solugoes para os
processos de desenvolvimento, sobretudo para as
questoes socioambientais, por meio de inovagoes
em uma ou mais areas, como tecnoldgica, social,
econdmica, industrial, politica e educacional,
com estimulo ao trabalho e geragdo de renda da
populagao local, guiados pelos principios da
sustentabilidade e inclusao social, estabelecidos
na Agenda 2030 da ONU.

Objetivos

Fonte: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/




1. PROGRAMA

Tabela 4: Perfil do egresso

Nivel

Objetivos

Doutorado

Mestrado

- Promover formas de modernizacao de processos
produtivos com aplicagao de novas tecnologias,
visando solucdes para problemas complexos,
tendo em vista o desenvolvimento local pelo
trabalho, geracao de renda e preservagao dos
recursos naturais. - Entender, debater e divulgar
as politicas piiblicas de desenvolvimento
sustentavel, sugerindo estratégias de emprego
destas em favor da sociedade local. - Agir como
agentes dinamizadores do desenvolvimento,
identificando e promovendo o acesso as fontes de
financiamentos para agdes em areas prioritarias a
fim de propiciar o desenvolvimento local, tanto
para a capacitacdo de pessoal quanto para
implantagao de programas e projetos de
desenvolvimento; - Identificar as possibilidades
de melhoria da educagao/capacitagdo de acordo
com as demandas da sociedade, em consonancia
com as inovagoes tecnologicas, bem como das
tecnologias sociais voltadas para a preservagao
do meio ambiente, da economia sustentavel e da
insercao social; - Entender, debater e divulgar as
politicas publicas de desenvolvimento sustentavel,
sugerindo estratégias de emprego destas em favor
da sociedade local; - Identificar os contextos em
que se inserem as ac¢oes desenvolvimentistas
desde os culturais, inerentes & (s) comunidade (s)
envolvida (s), até os externos, pois nas condigoes
contemporaneas de globalizacao o
desenvolvimento local representa também uma
forma de integracao econdmica com o eixo
regional, nacional e internacional, que gera e
redefine oportunidades e ameacas, exigindo
competitividade e especializacao; - Estabelecer
contatos entre pesquisadores, o mercado de
trabalho e a sociedade, a fim de facilitar os
mecanismos de transferéncia de conhecimento e
de tecnologias; - Por ultimo, mas ndo menos
importante, conhecer as necessidades reais de
letramento da comunidade local, habilitando-a
para o exercicio pleno da cidadania.

- Promover formas de modernizacao de processos
produtivos com aplicacdo de novas tecnologias,
visando solugdes para problemas complexos,
tendo em vista o desenvolvimento local pelo
trabalho, geragao de renda e preservacao dos
recursos naturais. - Entender, debater e divulgar
as politicas publicas de desenvolvimento
sustentavel, sugerindo estratégias de emprego
destas em favor da sociedade local. - Agir como
agentes dinamizadores do desenvolvimento,
identificando e promovendo o acesso as fontes de
financiamentos para agdes em areas prioritarias a
fim de propiciar o desenvolvimento local, tanto
para a capacitacao de pessoal quanto para
implantacao de programas e projetos de
desenvolvimento; - Identificar as possibilidades
de melhoria da educagdo/capacitacao de acordo
com as demandas da sociedade, em consonancia
com as inovacoes tecnoldoicas bem como das



Perfil do egresso Fonte: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

1. PROGRAMA

Tabela 5: Area de concentracio

Area de Concentracio Descrigao Inicio
Desenvolvimento Sustentavel e Por meio da tematica 01/01/2006
Trabalho desenvolvimento sustentavel e

trabalho busca-se compreender
a complexa relagdo entre
trabalho e desenvolvimento
sustentavel. Sabe-se que as
questoes ambientais, como as
relacionadas ao trabalho,
decorrente da atividade
econdmica, vém assumindo
novas configuragoes com a
globalizacao da economia, em
que se constata a dissolugao das
fronteiras politicas e
econdmicas, a degradagao
ambiental e a crise da sociedade
do trabalho, bem como o
aumento da desigualdade e da
exclusao social. Essas questoes
conjunturais, todas interligadas,
exigem reflexdes e
aprofundamentos e, também,
acoes que visem estimular o
desenvolvimento das forgas
produtivas locais, de processos
e servicos, por meio da inovagao
e do empreendedorismo. A
formacéao de agentes capazes de
identificar problemas da
sociedade e buscar solugdes
ambientalmente adequadas e
vidveis, proporciona a produg¢ao
e a circulagao local de riquezas
e o aumento da renda, ao
mesmo tempo em que assegura
a conservagao dindmica dos
recursos naturais, alinhados aos
objetivos do desenvolvimento
sustentdvel (ODS) da ONU.

AC Fonte: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/




1. PROGRAMA

Tabela 6: Linha de pesquisa

Linhas de Pesquisa Descrigao

Inicio

Cadeias Produtivas Esta linha busca concentrar
Sustentaveis estudos no desenvolvimento de
solugoes praticas para o setor
produtivo, visando a geracao de
renda, a reducao das
desigualdades para o
desenvolvimento local
sustentavel. Para tal, fard uso
de pesquisas no ambito das
cadeias produtivas, que pode
ser conceituada a partir de um
processo que envolve todas as
etapas da producao de um bem
ou servigo, desde o
planejamento e o design até sua
entrega ao consumidor e a sua
relacdo entre as diferentes dreas
de producdo. Sistemas
produtivos sustentaveis sao
aqueles em que, durante todo o
processo, ha sempre uma
preocupacao com 0 meio
ambiente, com vistas a mitigar
o impacto de cada agado e ao
mesmo tempo sao aqueles que
podem gerar riquezas para o
setor produtivo. H4 intervencgao
de diferentes formas, desde as
mais simples, como a
diminuicao dos custos de
producao, e das condicbes
adversas do trabalho, até a
agregacao de valor a produtos
ou subprodutos existentes com
o emprego de tecnologias
limpas. O estudo dos sistemas
produtivos, incluindo aspectos
relacionados ao cooperativismo
e associativismo, e a capacidade
de identificar potenciais
produtivos, ainda latentes, nos
territérios, comunidades e/ou
localidades é o elemento
norteador desta linha de
pesquisa, conforme preconiza os
objetivos do desenvolvimento

sustentavel da ONU.
Estado, Sociedade e Esta linha visa estudar a

Desenvolvimento Local relagdo entre o estado e a
sociedade e seu papel para o
desenvolvimento local. Para

além de um Estado de Direito,
o Programa de Mestrado e
Doutorado em Desenvolvimento
Local (PGDL) trabalha com a
ideia de Estado Social de
Direito, sistema juridico que
viabiliza a protegao de direitos
e garantias individuais, como
também o acesso a todos a

01/01/2012

01/01/2012
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LP Fonte: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/
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Tabela 7: Projeto de pesquisa

1D Area de Linha de Projeto de Membro Situacao
Concentracao Pesquisa Pesquisa Responsavel
1 DESENVOLVIMENT@deias Aplicagéo De Lucio Fabio EM ANDA-
SUSTENTA- produtivas Fibras Cassiano MENTO
VEL E sustentaveis Naturais Em Nascimento
TRABALHO. Desenvolvi-
mento
Sustentavel
2 DESENVOLVIMENT@deias Desenvolvimento Lucio Fabio EM ANDA-
SUSTENTA- produtivas De Materiais Cassiano MENTO
VEL E sustentaveis Compositos Nascimento
TRABALHO. Reforgados
Com Fibras
Naturais Para
Aplicacoes
Industriais g
3 DESENVOLVIMENT@deias Desenvolvimento Lucio Fabio CONCLUIDO
SUSTENTA- produtivas De Materiais Cassiano
VEL E sustentaveis Compositos Nascimento
TRABALHO. Reforgados
Com Fibras
Naturais Para
Aplicagoes
Industriais
4 DESENVOLVIMENTQdeias Desenvolvimento Patricia Maria EM ANDA-
SUSTENTA- produtivas Sustentavel E Dusek MENTO
VEL E sustentaveis Inovacao No
TRABALHO. Ambito
Metropolitano:
As Cidades
No Século Xxi
5 DESENVOLVIMENTadeias Emprego De Igor EM ANDA-
SUSTENTA- produtivas Tecnologias Ramathur MENTO
VEL E sustentaveis Limpas Para Telles De
TRABALHO. A Geragao De Jesus
Energia
Elétrica Para
O Aprimora-
mento Das
Cadeias
Produtivas
Sustentaveis
6 DESENVOLVIMENTadeias Estratégias Patricia EM ANDA-
SUSTENTA- produtivas Em Ecossocio- Bilotta MENTO
VEL E sustentaveis economia
TRABALHO. Para Imple-
mentacgao Da
Agenda 2030
7 DESENVOLVIMENTadeias Estudo De Agnaldo Jose EM ANDA-
SUSTENTA- produtivas Fatores Socio- Lopes MENTO
VEL E sustentaveis ambientais
TRABALHO. Determinates
Para As
Doencas
Associadas A
Atividade
Laboral
8 DESENVOLVIMENTQdeias Inovagao Eduardo EM ANDA-
SUSTENTA- produtivas Social Winter MENTO
VEL E sustentaveis Aplicada Ao
TRABALHO. Desenvolvi-

mento Local



1. PROGRAMA

PP Fonte: Plataforma Sucupira

13


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/
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Tabela 8: Docentes

CADEIAS
PRODUTIVAS
SUSTENTAVEIS

ESTADO,
SOCIEDADE E
DESENVOLVI-

MENTO LOCAL

GESTAO DA
INOVACAO E
EMPREENDE-

DORISMO

AGNALDO 1

JOSE LOPES
ANDRE LUIS 0

AZEVEDO

GUEDES
ARTHUR DE SA 0

FERREIRA
CARLOS 0

ALBERTO
FIGUEIREDO

DA SILVA
EDUARDO 1

WINTER
IGOR 1

RAMATHUR
TELLES DE

JESUS
KATIA ELIANE 0

SANTOS

AVELAR
LUCIO FABIO 3

CASSIANO

NASCIMENTO
MARIA 0

GERALDA DE

MIRANDA
MARIANA 1

MARINHO DA
COSTA LIMA

PEIXOTO
PATRICIA 1

BILOTTA
PATRICIA DOS 0

SANTOS

VIGARIO

PATRICIA 1
MARIA DUSEK

N 9

0

0

0

1

21

Docentes Fonte: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

1. PROGRAMA

Pé6s-Docs Fonte: Plataforma Sucupira

15


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/
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Sintese
Tabela 9: 1.1.1 Estrutura académica do Programa
Ano 2021 2022 2023 N (Quadriénio)
Area de Concentracao 1
Desenvolvimento Sustentavel e Trabalho. 1 1 1
Linha de Pesquisa 3
Cadeias Produtivas Sustentdveis 1 1
Estado, Sociedade e Desenvolvimento Local 1 1
Gestao Da Inovagdo e Empreendedorismo 1 1
Projetos de Pesquisa por Linha 20
Cadeias Produtivas Sustentaveis 7 8 7
Estado, Sociedade e Desenvolvimento Local 8 8 8
Gestao Da Inovacao e Empreendedorismo 4 4 4
Projetos de pesquisa por Docente 20
Agnaldo Jose Lopes 1 1 1
Andre Luis Azevedo Guedes 1 1 1
Arthur De Sa Ferreira 1 1 1
Carlos Alberto Figueiredo Da Silva 1 1 1
Eduardo Winter 2 2 2
Igor Ramathur Telles De Jesus 1 1 1
Kaétia Eliane Santos Avelar 3 3 3
Lucio Fabio Cassiano Nascimento 3 3 2
Maria Geralda De Miranda 2 2 2
Mariana Marinho Da Costa Lima Peixoto 0 1 1
Patricia Bilotta 1 1 1
Patricia Dos Santos Vigario 1 1 1
Patricia Maria Dusek 2 2 2
Projetos de pesquisa por Pés-Doc 1

Fonte: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

1. PROGRAMA

1.1.2 Proposta Curricular do Programa

Qualitativa

Quantitativa

Tabela 10: 1.1.2 Proposta Curricular do Programa

Ano 2021 2022 2023
Niveis de curso 2 2 2
Mestrado 1 1 1
Doutorado 1 1 1
Disciplinas (M) 22 22 22
Disciplinas (D) 26 26 26
Disciplinas obrigatérias (M) 8 8 8
Disciplinas obrigatérias (D) 12 12 12
Disciplinas eletivas (M) 16 16 16
Disciplinas eletivas (D) 14 14 14
Créditos totais (M) 68 68 68
Créditos totais (D) 72 72 72
Carga horaria total (M) 1,020 1,020 1,020
Carga horaria total (D) 1,080 1,080 1,080

Fonte: Plataforma Sucupira

17


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

18

1.1.3 Infraestrutura



1. PROGRAMA 19

1.2.1 Dimensao do corpo Docente Permanente

Tabela 11: 1.2.1 Dimensdo Corpo Docente

Ano 2021 2022 2023 N (Quadriénio)
Categoria 19
Colaborador 3 2 2
Permanente 14 12 12
Tipo vinculo 19
CLT 15 14 14
Colaborador 2 0 0
Regime de Trabalho 19
Integral 10 8 8
Parcial 7 6 6
Carga Horéaria PG (Semanal) 19
10 6 4 4
20 9
40 2 1 1

Fonte: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

20
1.2.2 Coeréncia académica do Corpo Docente a proposta do PPG

Tabela 12: 1.2.2 Coeréncia académica do Corpo Docente a proposta
do Programa

Ano 2021 2022 2023 N (Quadriénio)
Area de Conhecimento Titulagio 19

Administragao 0 1 1

Ciéncias Ambientais 1 0 0

Direito 2 1 1

Educacao Fisica 1 1 1

Engenharia Biomédica 2 2 2

Engenharia Civil 2 2 2

Engenharia De Materiais e Metaltrgica 2 1 1

Fisiologia 1 0 0

Literatura Comparada 1 1 1

Medicina 2 2 2

Microbiologia 1 1 1

Quimica 1 1 1

Satde e Biologicas 0 1 1

Tecnologia De Arquitetura e Urbanismo 1 0 0

Fonte: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

1. PROGRAMA

1.2.3 Estabilidade do corpo docente permanente

21
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1.2.4 Percentual de docentes permanentes com dedicagao exclusiva ao PPG



1. PROGRAMA

1.2.5 Capacidade de captagao de recursos

Tabela 13: 1.2.5 Capacidade de captagdo de recursos

Ano 2021 N (Quadriénio)
Proponente 2

Kétia Eliane Santos Avelar 3 (75%)

Patricia Maria Dusek 1 (25%)

Fontes: CAPES, CNPq, FAPERJ, UNISUAMInicio

23


https://www.gov.br/capes/pt-br
https://www.gov.br/cnpq/pt-br
http://www.faperj.br

24

1.3.1 Adequagao da proposta ao Plano Institucional da IES



1. PROGRAMA

1.3.1 Adequacao do planejamento

25



26

1.4.1 Adequacao dos processos e procedimentos utilizados para a autoavaliagao
do Programa



2. FORMACAO E PRODUCAO INTELECTUAL

2. Formacao e Producao Intelectual

2.1.1 Coeréncia do produto final

27
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2.1.2 Qualidade do produto final



2. FORMACAO E PRODUCAO INTELECTUAL

2.2.1 Produgao do corpo discente em eventos cientificos

29
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2.2.2 Produgao bibliografica dos discentes/egressos — Académico



2. FORMACAO E PRODUCAO INTELECTUAL

2.3.1 Atuacao dos Egressos

31



32

2.3.2 Egressos de destaque na sociedade



2. FORMACAO E PRODUCAO INTELECTUAL

2.4.1 Producgao bibliografica total do Programa — Académico

33
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2.5.1 Atividades de ensino nas disciplinas do PPG



2. FORMACAO E PRODUCAO INTELECTUAL

2.5.2 Responsabilidade por PP/PTT

35
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2.5.3 Orientacao no PPG



2. FORMACAO E PRODUCAO INTELECTUAL

2.5.4 Titulagcao no PPG

37
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2.5.5 Orientacao na graduagao



3. IMPACTO NA SOCIEDADE

3. Impacto na sociedade

3.1.1 Producao bibliografica indicada dos DP — Académico

39



40
3.1.2 Producgao do Programa

Tabela 14: 3.1.2 Producao do Programa

Ano 2021 2022 2023 N (Quadriénio)
Producio por Area de Concentragio 763
Desenvolvimento Sustentdvel E Trabalho. 187 260 1
Producgao por Linha de Pesquisa 763
Estado, Sociedade E Desenvolvimento Local 87 102 0
Cadeias Produtivas Sustentaveis 47 84
Gestao Da Inovagdo E Empreendedorismo 593 75 1
Producgao por tipo 763
Bibliografica 169 150 113
Técnica 129 155 50
Artistico-Cultural 3 0 0
Categoria do Autor Principal 763
Docente 177 162 115
Discente 74 114 29
Egresso 42 23 16
Participante Externo 8 6 1
Poés-Doc 0 0
Producgao vinculada a TCC concluido 763
Nao 207 196 158
Sim 94 109 5
Produgao bibliografica 467
Artigo Em Periédico 71 79 65
Livro 50 31 29
Trabalho Em Anais 43 37 19
Apresentacao De Trabalho 8 19 6
Artigo Em Jornal Ou Revista 3 2 0
Desenvolvimento De Material Didatico e Instrucional 2 0 1
Outro 2 1 0
Desenvolvimento De Produto 1 0 0
Editoria 1 0 0
Producao técnica 332
Apresentacao De Trabalho 37 66 28
Desenvolvimento De Material Didatico e Instrucional 29 17 1
Organizacao De Evento 14 14 8
Desenvolvimento De Aplicativo 12 15 1
Curso De Curta Duragao 13 7 1
Servigos Técnicos 7 5 9
Outro 4 11 0
Programa De Radio Ou Tv 2 8 1
Desenvolvimento De Técnica 4 5 0
Desenvolvimento De Produto 5 3 0
Cartas, Mapas Ou Similares 0 2 1
Patente 1 2 0
Livro 0 2 0
Editoria 1 0 0

Fonte: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/

3. IMPACTO NA SOCIEDADE

3.2.1 Avaliacao quantitativa dos impactos do PPG

Tabela 15: 3.2.1 Avaliagdo quantitativa dos impactos do Programa

Ano 2021 2022 2023
CiteScore  4.25 (1.70, 4.48) 4.50 (2.90, 4.80) 3.90 (2.50, 5.80)
SJR 0.77 (0.54, 0.80) 0.78 (0.59, 0.80) 0.62 (0.45, 0.80)
WebQualis

Al 0 (0%) 2 (9%) 4 (14%)

A2 4 (18%) 10 (45%) 8 (28%)

A3 4 (18%) 0 (0%) 5 (17%)

A4 1 (5%) 0 (0%) 6 (21%)

B1 2 (9%) 2 (9%) 2 (7%)

B2 5 (23%) 1 (5%) 2 (7%)

B3 0 (0%) 1 (5%) 0 (0%)

B4 1 (5%) 1 (5%) 1 (3%)

C 5 (23%) 5 (23%) 1 (3%)

Fonte: Plataforma Sucupira


https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/
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3.2.2 Avaliacao qualitativa dos impactos do PPG



3. IMPACTO NA SOCIEDADE

3.3.1 Visibilidade
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3.3.2 Internacionalizacao e Insercao
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